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CONSEJO ESCOLAR ACTA PRIMERA SESIÓN CONSEJO ESCOLAR .  
REUNIÓN      N°1 
 

FECHA: 21 DE MARZO 2023 

TEMARIO: 
1.- PLAN ANUAL 2023 
2.- CUENTA PÚBLICA 
3.- PROYECTO MEJORAMIENTO EDUCATIVO 
4.- CONVIVENCIA ESCOLAR 
5.- METAS ESTRATÉGICAS 
6.- CENTRO DE PADRES 
7.—OTROS 
8.- INTEGRANTES DEL CONSEJO ESCOLAR 
 

1.- PROPUESTA  PLAN ANUAL  AL   CONSEJO ESCOLAR AÑO 2023. 
- Lectura al Plan Anual año escolar  2023,  las fechas y proyectos señalados para el presente año, serán comunicados a los 
padres y apoderados por medio de las distintas redes sociales institucionales y / o reuniones de apoderados.  

2.- REVISION DE  CUENTA PUBLICA AÑO 2022. 
-Se da lectura de cuenta pública a integrantes del consejo escolar, para sugerencias u observaciones. 

                                                                                                                               

3.- PROYECTO MEJORAMIENTO EDUCATIVO. 
-Se discuten resultados de fase de evaluación PME en base a lo realizado y  los logros alcanzados. Se analiza propuestas para 
llevar a cabo en el presente año. 
Evaluación del periodo anual 

Dificultan: La rotación de docente para darle continuidad a las acciones. 
Mejor coordinación entre la realidad de los estudiantes, el aspecto curricular y el calendario escolar. 
Falta de compromiso de la familia y bajo impacto de las acciones realizadas desde el establecimiento para 
generar mayor vinculación. 
 Favorecen: 
Estructura de trabajo organizada 
 
Desde distintos ámbitos  se generaron  acciones de apoyo directo en cuanto a la enseñanza, material 
pedagógico, abordaje socioemocional, apoyo a los apoderados a través de escuelas para padres y apoyo a los 
decentes por parte de equipo multidisciplinario. 
Mejor administración del recurso humano 
acciones más acorde a la  realidad y necesidad de estudiantes. 
 
las estrategias de la dimensión gestión de recursos 
Prácticas docentes: el trabajo en equipo, la reflexión, la motivación a los estudiantes. 
Gestión institucional: planificación, diseño de acciones, coordinación y trabajo colaborativos entre estamentos 
y de equipos. Fomento de la innovación. 
Tuvo un impacto positivo en cuanto a poder contar con una diversidad de actividades y recursos adaptados 
específicamente para las necesidades de cada estudiante, como una forma de potenciar los aprendizaje con el 
consiguiente impacto positivo en el desarrollo autoimagen competente. 
Gestión pedagógica: incorporar otros métodos de fomento de la lectoescritura, de acuerdo a características 
individuales e intereses. Incorporar estrategias que se relacionen con los planes de formación ciudadana. 
Convivencia escolar: incorporar estrategias relacionadas con temas de sexualidad, afectividad y género, 
inclusión. 

http://www.colegiomtc.cl/


Liderazgo: incorporar estrategias relacionadas con el plan de desarrollo docente.9 
 
 
4.- CONVIVENCIA ESCOLAR 
-Se informa que  continua   la Srta.  Patricia  Conejeros Amigo, como encargada de convivencia escolar 
-Se revisa y discute Plan Anual de gestión de convivencia escolar AÑO 2023. 
-Se revisan modificaciones al Manual de Convivencia escolar y reglamento interno, principalmente por el protocolo de 
Desregulación Emocional Conductual. 

5.- METAS  ESTRATÉGICAS 
Se comenta y analiza  metas estratégicas  en los siguientes ámbitos educativos, que serán tratados a través de los distintos 
planes . 

a) Cobertura curricular 
b) Aprendizaje escolar  
c) Autoestima académica y motivación escolar. Identidad y autonomía 
d) Clima de convivencia escolar 
e) Participación ciudadana-  
f) Hábitos de vida ciudadana 
g) Equidad de género 
h)  Retención escolar 
i) Capacitación docente en tecnología y medios digitales 
j) Desarrollo de habilidades socioemocionales 
 

6.- CENTRO DE PADRES 
Se informa de reelección de centro de padres y participación de la primera reunión realizada en marzo. 
Según lo estipulado en  Diciembre  las fechas para reuniones serán las siguientes fechas 
 
05 ABRIL 
17 MAYO 
19 JULIO 
06 SEPTIEMBRE 
14 DICIEMBRE 
 
 

7.- OTROS. 
-CREACION  REVISTA ESCOLAR 
-ENTREGA DE BECAS TICS 
-INICIO PROYECTO INNNOVACIÓN . PRIMER ETAPA . ADQUISICIÓN MATERIALES 

8.- INTEGRANTES DEL CONSEJO ESCOLAR: 

Rpte. Legal y Directora 
Firma: 
 
  

DORIS EMA VARGAS ESCAJADIO 

Directora.dve.mtc@gmail.com 

8.530.875-0 

Rpte. Centro de Padres 
Firma: 
 
 
 
 

SANDRA ROXANA FREY CELEDON 
Sandy.frey@ymail.com 

8.719.614-3 

Encargado Convivencia Escolar 
Firma: 
 
 
 

PATRICIA ALEJANDRA CONEJERO 
AMIGO 
p.conejeroamigo@gmail.com 

18.940.621-5 
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Rpte. Asistente de la Educación 
Firma: 
 
 
 

BERIOSKA DEL CARMEN FARIA 
RODRIGUEZ 
Secretaria.tcalcuta@gmail.com 

26.216.632-5 

Rpte. De los docentes 
Firma: 
 
 
 

GEMMA ELISA PEÑA MERCADO 
Utp.tcalcuta@gmail.com 

9.766.939-2 

Encargada del PISE 
Firma: 
 
 
 

YANETT DEL CARMEN MORALES 
URTUBIA 
Yanocco63@gmail.com 

9.608867-1 

Pdta. Del centro de Padres 
Firma: 
 
 
 

URRA NAVARRETE GISELLE ANDREA 
myaxsiempre2016@gmail.com 

16.724.519-6 
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